ESCLARECIMENTO A COMUNIDADE

0 Sindicato dos Estabelecimentos do Ensino Privado no Estado do Rio Grande do Sul — SINEPE/RS, representando o conjunto das
instituicdes do ensino privado gatcho, vem a publico esclarecer 8 comunidade a respeito de informacoes divulgadas pelos sindicatos
de professores e técnicos em administracao escolar do ensino privado:

As conclusoes extraidas da comparacao entre aumentos nas mensalidades e aumentos salariais nao correspondem a realidade: o custo

3 dos estabelecimentos de ensino, sabidamente, € composto de inimeros fatores com diferentes dinamicas de precos, nao se limitam a
atender os custos com pessoal;
o, Levantamentos feitos pelas instituicoes vém demonstrando que, ao longo dos Gltimos anos, o impacto dos aumentos salariais na folha de
w/ pagamento e, por extensao, no custo geral das escolas tem sido superior aos proprios indices da inflacao;
Qualgquer administracao sensata, comprometida com a sustentabilidade, ndo pode sobrecarregar sua receita total com custos salariais:
::t nao & possivel, mesmo que desejavel, desequilibrar a receita com aumentos salariais que, logo a seguir, venham a se demonstrar
impagaveis;
s, Aremuneracao dos professores deve ser avaliada e quantificada ndo so pelo valor estrito da hora-aula, mas também pelo conjunto de
W vantagens por eles usufruidas. Dentre as vantagens, vale destacar:
1. Periodo de férias e recesso escolar superior a 30 dias; 5. Desconto em pos-graduacao;
2. Adicional por tempo de servico; 6. Estabilidade para quem se ache a 3 anos da aposentadoria;
3. Adicional por especializacdo, mestrado e doutorado; 7. Plano de saide.

4. Descontos nas mensalidades escolares dos seus dependentes;

Concessoes salariais s6 podem ocorrer se houver reciprocidade nas compensacoes para assegurar a ja referida sustentabilidade das
instituicées educacionais. No entanto, os sindicatos de professores e técnicos em administracdo escolar do ensino privado vém
demonstrando, eles sim, completa insensibilidade e intransigéncia;

O

a»,  Os ataques dos sindicatos dos professores e técnicos em administracao escolar do ensino privado as instituicées de ensino e seus
W’ negociadores ndo condizem com sua intencao declarada de chegar a bom termo nas negociacdes salariais.

RESPEITAMOS OS MOVIMENTOS
SINDICAIS, MAS NAO
ADMITIMOS INVERDADES. B



