Requisitos e documentos necessarios para avaliagao de aproveitamento de
caréncias:

1- Beneficiarios que migrarem do contrato 7 faixas do Sinpro/RS

Os beneficiarios cujo contrato anterior foi firmado com o Sinpro/RS e que possui 7 (sete) faixas etarias, ao
solicitarem a adesao ao contrato aqui estabelecido, terao todas as caréncias cumpridas no plano anterior
reaproveitadas, desde que: sejam compativeis ao contrato objeto deste aditamento, possuam mais de 1
(um) ano de permanéncia no plano anterior.

Para aqueles beneficiarios que ndo possuam mais de 1 (um) ano de permanéncia no plano anterior havera
exigéncia do preenchimento da declaragdo de saude prevista no contrato objeto deste aditamento.

2- Beneficiarios sejam de contrato anterior da Unimed Porto Alegre:

| — O beneficiario devera estar excluido do plano anterior e requer um plano do tipo compativel ao
desejado;

Il — Informar ao Sinpro/RS no momento da adesdo ao novo contrato o numero do contrato anterior do
beneficiario;

IIl — Devera solicitar a inclusdo neste contrato em até 60 (sessenta) dias da data da exclusdo do plano
anterior, bem como apresentar o comprovante de vinculo associativo com o Sinpro/RS.

No caso previsto no item acima, ao beneficidrio serdo reaproveitadas as caréncias ja cumpridas no plano
anterior, desde que sejam compativeis ao plano contratado, e ainda devera possuir permanéncia ha mais
de um ano no plano anterior, bem como nao esteja cumprindo a Cobertura Parcial Temporaria — CPT.

3- Beneficiarios cujo contrato anterior seja de outras operadoras ou cooperativas médicas do sistema
UNIMED:

| — A apresentar a carta de permanéncia informando data de inclusdo e exclusao, tipo de contrato,
dependentes e tipo de cobertura do plano, todos assinados pela Unimed de origem;

Il — A solicitar a inclusdo neste contrato em até 60 (sessenta) dias da data da exclusdo do plano anterior.
Nos casos previstos acima os beneficidrios terdo suas caréncias reaproveitadas somente para consultas e
exames simples ja cumpridos na operadora ou Unimed de Origem, desde que possuam mais de 1 (um) ano
de permanéncia no contrato anterior e 0 mesmo seja compativel com o contrato que esta ingressando.
Atencgado: As condigdes definidas nos itens 2 e 3 deste informativo possuem finalidade exclusiva para
aproveitamento de caréncias dos beneficiarios do Sinpro/RS, desde que ndo possuam direito a
portabilidade, estabelecidas na Resolucdao Normativa n? 186 e posteriores.



